EJECUCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL GADM DEL CANTON
RIOBAMBA

CUERPQ DE
BOMBEROS

GADM RICEANER

La Mision del CBGADMR es: Proveer servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios; apoyo en eventos adversos de origen natural o antrépicos y efectuar acciones de salvamento, de forma eficiente y efectiva, a través
de la intervencion de su talento humano técnicamente calificado y entrenado, con equipos y herramientas de Gltima tecnologia, bajo los principios fundamentales del Buen Vivir, para precautelar la seguridad de la ciudadania en el cantén y la
Sociedad en general.

DIRECCION/UNIDAD |GESTION FINANCIERA

Gastos Corrientes por Gestion Institucional

Orientar la gestion institucional al logro de metas y a la optimizacion de recursos sobre la base del funcionamiento de un sistema planificado y ordenado juridicamente

Garantizar la equidad y cumplimiento de la normativa legal.
Incrementar la eficacia de la gestion Financiera, mediante el seguimiento continuo de la ejecucion presupuestaria y el cumplimiento de los planes anuales de Contrataciones y Mantenimiento.
Optimizar la ejecucion presupuestaria mediante la administracion de los recursos financieros.

2
CUATRI | CUATRI |[CUATRIM
MEST

J|J

PROYECTO 1. Garantizar el Porcentaje de R
Fortalecimiento, servicio cjecucion bl.?e'zi‘“"e'ac“’"es 5.1.01.05 $1,624,104.00 x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x 66,66% SE PAGA 100%
cumplimiento y que presta el presupuestaria vs nificadas. MENSUALMENTE EJECUTADO
optln-'l/lzacwn dela Cuerpo presupuesto . 1.2 Salarios —
Gestion del Talento de Bomberos el [general del aito. | ie 5.1.01.06 $6,432.00 X[ x| x| x| x| x| x| x| x| x 66,66% 100%
Humano GADMR con P : MENSUALMENTE EJECUTADO
personal asignado para o |13 pecimo T SE PAGA EN EL MES
remunerado. Bl |salarios paracl  |sueinp 5.102.03 $139,721.00 X ||| x| x| x| x[ x| x| x| x 8.74% DE DICIEMBRE 100% EJECUTADO
ersonal o] .cfativo ersonal vee: ISUEPIQ A LOE R
persona Operativo, [person: MENSUALIZAN
administrativo, operativo, EEelAEGEE
téenico y de administrativo 1.4 Décimo Cuarto
servicios del técnico y de Sueldo. 5.1.02.04 $61,420.00 X x| x| x| x| x| x| x| x| x| x 100% CANCELO EN EL 100% EJECUTADO
Cuerpo de servicios vs ?EE_ngPEAAGOSTO
Bomberos del valores cancelados|1.5 Alimentacion. 5.1.03.06 $57,600.00 XX X[X] X X X| X[ X[ X[x] X 66.66 100% EJECUTADO
MENSUALMENTE
GADMR a finales |durante los —
del afio 2022 debera|periodos y plazos 16 Qompensacu)n IO HiE
haber cobrado sus _|establecidos geglmen ) 5.1.03.12 $34,445.00 X 100% CANCELO EN EL 100% EJECUTADO
haberes y beneficios |dentro de la ley. emunerativo. LIES DIEAERIL
en su totalidad ici
conforme lo estipula ;; Sg;‘;'frzzpe's"”a'es 5.1.05.10 $46,116.00 X[ x| x| x| x| x| x| x| x 66,66% SEPAGA 100% EJECUTADO
la Normativa legal ) MENSUALMENTE
igente.
et 1.8 Aporte Patronal. 5.1.06.01 $195,418.82 X[ x| x| x[ x| x| x| x| x| x| x| x 66,66% SElRAER 100% EJECUTADO
Administrar de MENSUALMENTE
manera eficiente y
eficaz los recursos 1.9 Fondos de Reserva. 5.1.06.02 $139,718.48 XXX X[ XX x| x| x| x| x| x 66,66% SE PAGA 100% EJECUTADO
financieros para el MENSUALMENTE
normal desempefio $2,316,395.30
del CBGADMR, en ilaci6
ol afio 2022 é;?oifl’."ac“’" 5.1.07.06 $10.00 x| x| x| x [ ] x| x| x| x

1.11 Subrogaciones. 5.1.05.12 $2,000.00 XX]XEX[X] XX XXX X




renuncias.

1.12 Encargos 5.1.05.13 $7,000.00
1.13 Compensacion

por vacaciones no 5.1.07.07 $2,400.00
gozadas por cesacion.

114 Compras de 5.1.07.10 $10.00

DIRECCION/
UNIDAD

GESTION DEL TALENTO HUMANO

Formacion y Capacitacion del Talento Humano

Dotar de seguridad integral a sus habitantes ante las diferentes emergencias y eventos adversos naturales y antropicos, a través de la capacitacion permanente a nuestro personal. Gestionar convenios interinstitucionales de capacitacion,

formacion y actualizacion para el personal del CBGADMR

Propender que el TTHH del Cuerpo de Bomberos del GADM Riobamba mantenga un espiritu de liderazgo, pro-actividad, buen ambiente laboral, motivados a través de la capacitacion, propendiendo la tecnificacion y profesionalizacion de

todo su personal administrativo y operativo rentado y voluntario
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CUATRIM
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programadas por

cada una de las

direcciones y
idades de 1a

2.1 Vidticos y
Subsistencias al 5.3.03.04 $ 45,000.00
Exterior.
Capacitaciones |2 2 Viaticos y
j das vs. istencias al 5.3.03.03 $40,959.03
Capacitaciones Interior.

CON CORTE AL 31
DE DICIEMBRE DE
2022 SE HA
EJECUTADO EL
100% DE LO
PRESUPUESTADO




PROYECTO 2.
Fortalecimiento de las
capacidades técnicas,
humanas, psicosociales y
bienestar del Talento
Humano del CBGADMR,
mediante la capacitacion
interna y externa

Contar en un 80%
con nuestro
personal
capacitado,
entrenado y
preparado, con
conocimientos
técnicos y
especializados de
acuerdo al avance
tecnologico,
capaces de enfrentar
cualquier tipo de
urgencia,
emergencia,

d o
catastrofe, dentro y
fuera de nuestro
territorio y de
desempeiiar las

administrativas con
eficacia y eficiencia
acorde a las

cencomendadas.

Institucion
Porcentaje de
servicio
mejorado y
actualizado
por parte de los
servidores
administrativos y
operativos del
Cuerpo de
Bomberos del
GADMR
durante el aiio
2022

2.3 Adguisicion de
pasajes al exterior para
el personal del
CBGADMR.

5.3.03.02

$1,000.00

2.4 Adquisicién de
pasajes al interior para
el personal del
CBGADMR.

5.3.03.01

$500.00

2.5 Seguros de vida y
otros

5.7.02.01

$48,000.00

2.6 Cursos de
capacitacion para el
personal,
administrativo
operativo rentado y
voluntario, técnico y de
servicios del
CBGADMR.

5.3.06.12

$70,000.00

$205,459.03

DIRECCION/ UNIDAD

PROYECTO 3.

Dotacion de equipos e
implementos tecnol6gicos
de punta al personal del

GESTION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

EJECUTADO

EJECUTADO

Fortalecimiento de Sistemas y Equipos tecnoldgicos con el objetivo de satisfacer las necesidades de usuarios internos y externos, entregando servicio de calidad para una adecuada gestion operativa y administrativa del CBGADMR

Aprovechar las tecnologias de la informacion para mejorar los procesos institucionales

Facilitar y otorgar
equipos e

tecnologicos al
personal operativo Vi

Numero de
equipos de

n vs nimero de

personal operativo

3.1 Adquisicion de
radios digitales para la
red de
radiocomunicacion del
CBGADMR

8.4.01.04

$ 23,000.00

3.2 Adquisicion de
equipos informéticos
para el CBGADMR

8.4.01.07

$15,000

3.3 Adquisicion de 10
tablets

$3,000

CUATRI

Contar con los respectivos equipos e implementos tecnoldgicos acorde a las actualizaciones vigentes. Brindar un mejor servicio a la ciudadania y control en los procesos de la institucion por medio de plataformas digitales.

X[X[X]X] 100% EJECUTADO
XXX X 100% EJECUTADO 100% EJECUTADO
ACTIVIDAD
APROBADA EN LA
30% REFORMA SE 100% EJECUTADO
EJECUTARAEN EL
3ER CUATRIMESTRE




CBGADMR para un
mejor desempefio de sus
actividades.

administrativo en
un 85%, para un

mejor desempefio
de sus actividades

’ Equipos

tecnologicos
entregados vs los
tiempos de
respuesta

3.4 Adquisicion de
suministros de

N N 5.3.08.04
impresi6n para el
CBGADMR
$9,000
Control en [os
procesos internos
tecnologicos VS.
Reduccién en 4.1 Adquisicion del
Tiempos de Antivirus Corporativo 5.307.02
respuesta y
agilidad en
trimitas $3,500
4.2 Contratacion del
Office 365 y Power BI 530702
Recopilar
semanalmente un
45% de la
informacion $17,000
Proyecto 4. correspm?diente a
Mejoramiento tecnolégico fas ncccs.ldadcs A,
de la calidad de los tec‘nc‘)léglcas 43 A_Qqulsmlon dle una
servicios del CBGADMR emitidas por los est§g|on metergQIoglca 8.4.01.04
funcionarios para estatica y portatil
facilitar y optimizar
el desarrollo de las $8,000
actividades del
personal . .
Informes recibidos [4.4 Adgquisicion de kits
gclas éareas vs de equipos y 5.3.14.06
informes herramientas para el
atendidos CBGADMR
$2,850
Control en los
Procesos Intemos |4 5 Nantenimiento y
teenolbgicos VS. | reparacion de equipos y
duccion en i informéticos 5307.04
Tiempos de del CBGADMR
respuesta y
agilidad en $5.000
trédmites 4.6 Renovacion del
hosting de la pagina 5.3.07.02

web institucional

$500

$91,850.00

80%

YA SE
DESARROLLARON
DOS PROCESOS EN
EL PRIMER
CUATRIMESTRE EL
RESTANTE SE LO
EJECUTARA POR
CATALOGO
ELECTRONICO EN
EL ULTIMO
CUATRIMESTRE
POR REFORMA
RECIENTEMENTE
APROBADA.

100%

EJECUTADO

30%

ACTIVIDAD
APROBADA EN LA
REFORMA SE
EJECUTARA EN EL
3ER CUATRIMESTRE

30%

ACTIVIDAD
APROBADAEN LA
REFORMA SE
EJECUTARAEN EL
3ER CUATRIMESTRE

30%

ACTIVIDAD
APROBADAEN LA
REFORMA SE
EJECUTARA EN EL
3ER CUATRIMESTRE

100%

100%

EJECUTADO

EJECUTADO

30%

ACTIVIDAD
APROBADAEN LA
REFORMA SE
EJECUTARAEN EL
3ER CUATRIMESTRE

99%

EJECUTADO, SE
ENCUENTRA EN
ETAPA DE
RECEPCION Y
PAGO

100%

EJECUTADO

100%

EJECUTADO

30%

PROGRAMADO
PARAEL ULTIMO
CUATRIMESTRE.

100%

EJECUTADO




Numero de dias de|

calidad y

cobertura en la 4.7 Arrendamiento de

sefial de terrenos para el sistema

radiocomunicaci6 |de radiocomunicacion 5.3.05.01 $5,000.00 XXX X] 100% EJECUTADO 100% EJECUTADO
nvs nimero de  |de mision critica del

dias de CBGADMR

interferencia en la
comunicacion

DIRECCION/UNIDAD |GESTION DE COMUNICACION SOCIAL

Promocion y Difusion

Fortalecer los mecanismos de vinculacién con la comunidad en los diferentes servicios y actividades que desarrolla el Cuerpo de Bomberos de Riobamba

Prevenir a la ciudadania sobre los riesgos naturales y antrépicos y fortalecer la imagen institucional del CBGADMR ante la comunidad mediante la implementacién de estrategias de comunicacion ATL y BTL para las campafias de

2
CUATRI | CUATRI
MEST

M| A

PROYECTOS. Contratar el 100% |Medios de

Promocion y difusion de  |de medios de comunicacion
campafias institucionales |comunicacion planificados vs |5.1 Contratacion de
planificados segiun [medios de Medios de 5.3.02.07 $21,500.00 XYX]XEX|X] XX XXX X
el plan de medios  |comunicacion Comunicacion Radiales
2022 hasta el 31 de |cc
diciembre de 2022

5.2 Contratacion de
Medios de
Comunicacién
Impresos

5.3.02.07 $3,000.00 XXXEX] X XXX XXX

5.3 Contratacion del

servicio para 5.3.04.04 $1,000.00 X [ x| x| x| x| x| x| x| x| x| x
mantenimiento de

infables $41,500.00

5.4 Contratacion de
Medios de
Comunicacién
Digitales

5.3.02.07 $10,000.00 XXEXEX] X X X[ XX XX




PROYECTO 6.
Impresion de papeleria

Cubrir el 100% de
necesidades
respecto a papelerfa
y soportes
comunicacionales
durante el afio 2022

Nimero de
soportes

comunicacionales
Vs campafias
realizadas durante

el 2022

6.1 Disefio e impresion
de soportes
comunicacionales, asi
como formularios,
afiches, totems,
invitaciones y papeleria

en general.

5.3.02.04

$6,000.00

ESTA ACTIVIDAD SE
EJECUTARA EN EL
TERCER
CUATRIMESTRE

100%

EJECUTADO

PROYECTO 7. Disefio,
Construccién y
Remodelacion de nuevas
compafiias Bomberiles

DIRECCION/ UNIDAD

GESTION DE INGENIERIA, PROYECTOS Y MANTENIMIENTO.

Infraestructura y Equipamiento Institucional

Realizar un analisis de los espacios fisicos donados a la

6n de nuevas

para la

del cantén, a fin de mejorar los tiempos de respuesta

Cubrir en un 80% a
nuestro Cantén,
capaces de enfrentar
cualquier tipo de
urgencia,
emergencia,
desastre 0
catéstrofe, dentro y
fuera de nuestro
territorio.

Disefio y

Construccion de la
Estacion de

Bomberos

denominada X1,
en el sector de
Santa Rosa / 2da

Etapa X5

7.1 Construccion y
edificaciones. (X1 y/o
2DA ETAPA X5)

7.5.01.07

$868,840.00

7.2 Pago de tasas para
aprobacion de estudios
hidrosanitarios y agua
potable

7.3.01.01

$500.00

7.3 Mantenimiento del
montacargas del
edificio de atencion
ciudadana

5.3.04.04

$1.00

7.4 Mantenimiento del
ascensor del edificio de
atencién ciudadana

5.3.04.04

$1,100.00

0%

Expandir nuestros servicios en toda la ciudad y sus alrededores a través de la construccion de nuevas compafiias, para llegar de una manera més répida y efectiva a los siniestros efectuados en nuestro Canton.

EL
MANTENIMIENTO
SE DEBE REALIZAR
CADA 6 MESES Y EL
ULTIMO
MANTENIMIENTO
SE LO REALIZO EN
EL MES DE LA
RECEPCION
DEFINITIVA DE LA
OBRA X2. PROCESO
A EJECUTARSE EN
DICIEMBRE

7.5 Mantenimiento de
infraestructura de las
copafifas del
CBGADMR

5.3.04.02

$57,016.33

EJECUTADO

EJECUTADO

EJECUTADO



7.6 Mantenimiento de
equipos del edificio de
atencién ciudadana de
X2

5.3.04.04

$1.00

DIRECCION/ UNIDAD

GESTION DE EVALUACION TECNICA DEL MANTENIMIENTO, CONTROL DE VEHICULOS Y EQUIPOS DE EMERGENCIAS

Tecnificacion del Parque Automotor

Fortalecer el parque automotor institucional, para la efectiva respuesta y ayuda a los habitantes en situaciones de amenaza o emergencia.

8.1 Adquisicion de un
vehiculo de

accesorios

intervencion répida con 8.4.01.05 $ 308,000.00
traccion 4x4 para
rescate
8.2 Adquisicion de
Equipamiento para la
Unidad Forestal 5.3.14.06 $4,364.63
PROYECTO 8. Autobomba F1
Fortalecimiento del
parque automotor,
maquinas y equipos del | complementar la o
CBGADMR capacidad operativa 8.3 Adquisicion de
en la atencion de equipo para pruebas 8.4.01.04 $42,560.00
emergencias a hidrostéticas de los
través de una flota SCBA0ERA
vehicular y
herramientas que
ayuden a realizar un | INDICE DE
trabajo eficiente y |EJECUCION DE [g 3 Adaquisicion de
eficaz y sobre todo |PROYECTOS= | motobombas para
de una manera # de proyectos evacuacion de aguas 8.4.01.04 $46,000.00
répida, reduciendo |cjecutados/# de | juvias y negras
tiempos de proyectos
respuesta planificados
91 Combustibles y 5.3.08.03 $35,000.00
lubricantes
9:2 Repuestosy 5.3.08.13 $25,000.00

$634,185.34

CUATRI

2
CUATRI
MEST

M|

A

0%

Disponer de los bienes adecuados para la atencién de emergencias durante el préximo afio que permita brindar un servicio de calidad a la ciudadania. Maximizar la disponibilidad de los bienes en un 99%.

ACTIVIDAD A
REALIZARSE EN EL
ULTIMO
CUATRIMESTRE,
ACTUALMENTE EN
FASE
PREPARATORIA

80%

ESTAEN EL

PROCESO DE

LICITACION
INTERNACIONAL

0%

ACTIVIDAD A
REALIZARSE EN EL
ULTIMO
CUATRIMESTRE,
ACTUALMENTE EN
FASE
PREPARATORIA

100%

EJECUTADO

0%

ACTIVIDAD A
REALIZARSE EN EL
ULTIMO
CUATRIMESTRE,
ACTUALMENTE EN
FASE
PREPARATORIA

0%

ACTIVIDAD A
REALIZARSE EN EL
ULTIMO
CUATRIMESTRE,
ACTUALMENTE EN
FASE
PREPARATORIA

100%

EJECUTADO

60%

100%

ELABORACION DE
PLIEGOS COMPRAS
PUBLICAS

EJECUTADO

100%

EJECUTADO

100%

EJECUTADO




PROYECTO 9. Gastos
generales para el buen
funcionamiento del area
vehicular

Mantener las
condiciones
técnicas de los
bienes garantizando
la fiabilidad y
disponibilidad de
los mismos.

« INDICE DE
DISPONIBILIDA
D GLOBAL=

# de dias
trabajados/ # de
dias
transcurrido*100
%

9.3 Mantenimiento

. 5.3.04.05 $65,000.00
vehicular
9.4 Mantenimiento
magquinas y 5.3.04.04 $2,760.71
herramientas
9.5 Pago de matriculas
del parque automotor 5.7.01.02 $6,000.00
del CBGADMR
9:6 Licencias de 5.3.07.02 $6,000.00
software
9.7 Pago de seguros de
la flota vehicular del 5.7.02.01 $93,500.00

CBGADMR

X[ X[X] X 100% 100%
EJECUTADO EJECUTADO
X[ XXX 100% 100%
EJECUTADO EJECUTADO
X 100% EJECUTADO 100% EJECUTADO
100% EJECUTADO
X[ XXX 100% EJECUTADO 100% EJECUTADO

DIRECCION/UNIDAD

GESTION OPERATIVA

PROGRAMA

PROYECTO 10.
Atencion y Respuesta a
Emergencias

Potenciacion de la Direccién Operativa

Liderar la atencion de emergencias contra incendios y apoyar efectivamente en la atencion de los demds eventos adversos, siendo en los proximos 5 afios un referente a nivel nacional.

Efectuar acciones de
salvamento, de
forma eficiente y
efectiva, a través de
la intervencién de
su talento humano
técnicamente
calificado y
entrenado, con
equipos y
herramientas de
ultima tecnologia,

hain Ins nrincining

Emergencias
reportadas VS.
emergencias
atendidas.
Capacitaciones
planificadas por el
area de atencion
pre hospitalaria
VS.
capacitaciones
realizadas.
Incendios

10.1 Adgquisicion de
uniformes de Gran
Parada y Parada para el
personal operativo.

5.3.08.02

$100,000.00

$581,035.37

2
CUATRI
MEST

M| J| A

0%

ACTIVIDAD
APROBADAEN LA
REFORMA SE
EJECUTARAEN EL
3ER CUATRIMESTRE

Brindar una respuesta efectiva, eficiente y oportuna ante emergencias y siniestros que pongan en peligro a nuestro Canton a través de su personal capacitado y dotado de todas las herramientas e insumos para el buen desarrollo de sus
actividades, precautelando la vida del personal interno y garantizando la atencién a la ciudadania.

30%

ELABORACION DE
ESTUDIOS E
INFORMES SERCOP
PARA
DESBLOQUEO DE
CODIGO CcPC
RESTRINGIDO




fundamentales del
Buen Vivir, para

reportados VS.
incendios

I enun
90% la seguridad
de la ciudadania en
el cantén y la
Sociedad en
general.

atendidos (10-4)
Incendios
estructurales
reportadosVsS.
incendios
estructurales
atendidos (10-2)
Fugas de gas
reportadas VS.
fugas de gas
atendidas (10-25)
Atenciones pre
hospitalarias
reportadas vs
atenciones pre
hospitalarias
atendidas (10-9)

10.2 Adgquisicion de
equipo de proteccién
personal forestal para el
personal operativo
rentado y/o voluntario
del CBGADMR

5.3.08.02

$26,000.00

10.3 Adgquisicion de
Materiales e Insumos
de Ferreteria para
précticas bomberiles

5.3.14.06

$2,900.00

10.4 Adquisicién de
equipo de proteccion
pesonal de rescate para
el personal operativo
rentado y/o voluntario
del CBGADMR

5.3.08.02

$17,500.00

10.5 Adquisicion de
equipo de proteccion
para el area Pre-
Hospitalaria del
CBGADMR

5.3.08.02

$7,400.00

10.6 Adquisicion de
equipos para las
brigadas BRIF

8.4.01.04

$46,710.68

10.7 Adgquisicion de
herramientas para las
brigadas BRIF

5.3.14.06

$42,277.62

PROCESO
CULMINADO
RECIBIDO A
CONFORMIDAD




10.8 Adquisicion de
accesorios Y repuestos
para las brigadas BRIF

5.3.08.13

$30,247.07

10.9 Recarga de
tanques de oxigeno.

5.3.08.09

$4,000.00

10.10 Adquisicién de
GLP.

5.3.08.03

$2,000.00

10.11 Adquisicién de
Alimentos y Bebidas

5.3.08.01

$ 8,000.00

10.12 Recarga de
extintores.

5.3.02.03

$1,000.00

10.13 Adquisicién de
menaje de cama para el
personal operativo del
CBGADMR

5.3.08.20

$2,500.00

10.14 Adquisicién de
insumos y utensillos de
cocina para las
compaiifas

5.3.08.20

$2,000.00

0%

ACTIVIDAD
APROBADA EN LA
REFORMA SE
EJECUTARAEN EL
3ER CUATRIMESTRE

EJECUTADO

EJECUTADO

ACTIVIDAD
APROBADAEN LA

REFORMA SE
EJECUTARAEN EL
3ER CUATRIMESTRE

50%

PROCESO
DECLARADO
DESIERTO POR NO
HABERSE
PRESENTADO
NINGUNA OFERTA
LA REAPERTURA
ACTUALMENTE SE
ENCUENTRA EN
ETAPA DE PUJA

EJECUTADO

EJECUTADO



10.15 Adquisicién de
Trajes de fatiga par el
personal operativo del
CBGADMR

5.3.08.02

$240,000.00

30%

10.16 Adquisicién
anual de medicamentos
para la dotacion a las
unidades ambulancias
de la institucion

5.3.08.09

$2,000.00

10.17 Adquisicién
anual de insumos para
la dotacién a las
unidades ambulancias
de la institucion

5.3.08.09

$13,000.00

ELABORACION DE
FORMULARIOS DE
CONTRATACION

30%

ELABORACION DE
ESTUDIO E
INFORMES PARA
EL SERCOP SE
SOLICITA
DESBLOQUEO DE
CODIGOS CPC QUE
SE ENCUENTRAN
RESTRINGIDOS AL
EXISTIR EN
CATALOGO

10.18 Adquisicion de
mobiliario para las
Compaiiias del
CBGADMR

8.4.01.03

$23,068.00

10.19 Adquisicion de
electrodomésticos para
las compafifas

8.4.01.04

$10,432.00

PROCESO AL PROCESO AL
MOMENTO SE MOMENTO SE
ENCUENTRA ENCUENTRA
L ADJUDICADO EN ke ADJUDICADO EN
ESPERA DE ESPERA DE
RECEPCION RECEPCION
ACTIVIDAD
APROBADA EN LA ENIESRER e
REFORMA SE RECEPCION,
0% 90% PROCESO DENTRO
EJECUTARA EN EL
DE LOS TIEMPOS
RRESENIE ESTABLECIDOS
CUATRIMESTRE
ACTIVIDAD EN ESPERA DE
APROBADA EN LA RECEPCION,
0% REFORMA SE 90% PROCESO DENTRO
EJECUTARAEN EL DE LOS TIEMPOS
PRESENTE ESTABLECIDOS
CUATRIMESTRE PARA LA ENTREGA

DIRECCION/ UNIDAD|GESTION DE PREVENCION DE INCENDIOS

Potencializacion de la Direccion de Gestion de Prevencion e Inspecciones

riesgos.

Desarrollar y mantener una organizacion estructurada y homologada que atienda con eficiencia, eficacia y oportunidad los requerimientos demandados por la comunidad y fortalezca permanente las acciones preventivas para la reduccion de

Mantener actualizados, operativos y funcionales los equipos, herramientas y simuladores para una buena adecuada capacitacion a la ciudadania. Contar con una imagen institucional prolija y segura tanto en el personal como en los vehiculos
insitucionales asignados a la Direccion de Prevencion




PROYECTO 11.
Fortalecimiento de los
servicios de inspeccion y
capacitacion del area
técnica de la Direccion de
Prevencion

Reducir el nivel de
riesgo de incendio
en un 90% en las
viviendas y
actividades
ecinémicas de
nuesro cantén.
Persuadir en un
80% en cuanto a
conocimientos
sobre prevencion de
incendios al
personal de las
empresas plblicas y
privadas del cantén.
Preparar en un 80%
a la ciudadania ante
eventos sismicos y
antrépicos asi como
desastres naturales

Inspecciones
aprobadas vs
inspecciones
realizadas.
Nimero de
certificados de
permiso emitidos
Vs solicitudes
ingresadas.
Nimero de
capacitaciones
dictadas vs
nimero de
solicitudes de
capacitaciones
ingresadas.
Nuamero de
barrios, escuelas y
demés entidades
visitadas vs
niimero de visitas

Ingresos de
recursos por
permisos y
aprobacion de
planos emitidos vs
permisos y
aprobacion de
planos solicitados

11.1 Mantenimiento
Casa Sismo

5.3.04.04

$7,339.29

11.2 Bolsos tacticos
para transporte de
material de trabajo

5.3.08.02

$250.00

11.3 Stickers de
identificacion para las
motos

5.3.02.04

$120.00

11.4 Cascos de
proteccion para el
personal que utiliza las
unidades motos

5.3.08.02

$450.00

11.5 Impermeables
para realizar trabajos in
situ (invierno)

5.3.08.02

$250.00

$8,409.29

CUATRI

2

CUATRI

MEST

M|

Al

0%

ACTIVIDAD A

EJECUTARSE EN EL
3ER CUATRIMESTRE

0%

ACTIVIDAD
APROBADA EN LA
REFORMA SE
EJECUTARA EN EL
PRESENTE
CUATRIMESTRE

100%

EJECUTADO

100%

EJECUTADO

100%

EJECUTADO

100%

EJECUTADO

0%

ACTIVIDAD
APROBADA EN LA
REFORMA SE
EJECUTARAEN EL
PRESENTE
CUATRIMESTRE

100%

EJECUTADO

DIRECCION/ UNIDAD

GESTION DE RIESGOS




y Proteccion de la salud.

Control y Proteccién de la salud del personal administrativo, operativo técnico y de servicios del CBGADMR

riesgos.

Desarrollar y mantener una organizacion estructurada y homologada que atienda con eficiencia, eficacia y oportunidad los requerimientos demandados por la comunidad y fortalezca permanente las acciones preventivas para la reduccion de

PROYECTO 12. Control

Establecer
condiciones de
trabajo seguras y
seguimiento méico
para el personal del
CBGADMR

CUATRI

2
CUATRI
MEST

Lograr cubrir las necesidades del personal de la insitucién con la adquisicion de ropa de trabajo, insumos para el consultorio, equipos médicos y equipos de proteccion, de tal manera que se cuente con personal en éptimas condiciones y
motivado para el desempefio de sus funciones

M Aj
ACTIVIDAD A
Nimero de . REALIZARSE EN EL
personal técnico y :'ozpi ::3:::;?3?: ol ULTIMO
de servicios vs i CUATRIMESTRE,
ndmero de sp:rr\j:)cr;glst:eclmcoyde 5.3.08.02 $12,500.00 XXX X X] XX XX XX X 0% PUESTO QUE FUE
dotacién CBGADMR OBJETO DE
entregada INCREMENTO
PRESUPUESTARIO
ACTIVIDAD A
Nimero de REALIZARSE EN EL
pczsgxrl%&i vs |}2:2 Adguisicion anual §24.000.00 gbﬂ#{?MESTRE
ndmero de gz Lr}zt;;l;saparael area 5.3.08.09 $5,000.00 X XIXEX|X] XXX XXX X 0% PUESTO QUE FUE
atenciones P OBJETO DE
médicas realizadas INCREMENTO
PRESUPUESTARIO
Riesgo de
S 12.3 Adquisicion de
GEIEEINEES 1B uipos médicos para
indice de e P 84,0113 $6,500.00 XX x|x[ x| x| x| x| x| x| x| x 100% EJECUTADO
L la Unidad de Salud y
exposicion a Seguridad Ocupacional
factores propios €g
de trabajo

EJECUTADO

PROYECTO 13. Procesos

para el buen
funcionamiento de la

DIRECCION/ UNIDAD

GESTION ADMINISTRATIVA'Y GESTION FINANCIERA

Operacion, Mantenimiento y Evaluacion de los tramites internos para el buen funcionamiento del CBGADMR

Orientar la gestion institucional al logro de metas y a la optimizacion de recursos sobre la base del funcionamiento de un sistema planificado y ordenado juridicamente

Adquisicion de
insumos, bienes y
servicios que son

Porcentaje de
adquisiciones, y
procedimientos

13.1 Contratacion de
plataforma legal

5.3.02.04

CUATRI

2
CUATRI
MEST

M| J| A

$352,092.00
$762.00

Incrementar la eficacia de la gestion de la Direccion Administrativa Financiera mediante el seguimiento continuo de la ejecucion presupuestaria y el cumplimiento de los planes anuales de Contrataciones y Mantenimiento.

EJECUTADO

EJECUTADO




s

CoEiLaies paia
llevar a cabo las
funciones
administrativas
financieras y
operativas de
nuestra institucion,
de manera
satisfactoria,
garantizando un
95% de buen
funcionamiento de
la institucion

nBUWLILTAIES
realizados vs
Porcentaje de
adquisiciones, y
procedimientos
institucionales
terminados con
éxito

13.2 Renovacion de la
Plataforma Contable y
Tributaria CITE

5.3.02.04

$500.00

13.3 Adquisicion de
suministros, materiales
y accesorios de oficina
para las actividades
diarias del
CBGADMR.

5.3.08.04

$12,000.00

ACTIVIDAD A

13.4 Adquisicion de
materiales de aseo y
limpieza.

5.3.08.05

$14,500.00

13.5 Adquisicion de
mantelerfa, mesas y
sillas para actividades
institucionales

5.3.08.20

$6,000.00

13.6 Pago de agua
potable.

5.3.01.01

$5,000.00

13.7 Pago de energia
eléctrica.

5.3.01.04

$22,000.00

13.8 Pago de
telecomunicaciones y
CNT

5.3.01.05

$32,000.00

13.9 Servicio de
correo.

5.3.01.06

$300.00

13.10 Eventos sociales
y culturales

5.3.02.05

$500.00

13.11 Seguros de
Fidelidad

5.7.02.01

$6,000.00

)0/
0% et e 100% EJECUTADO
3ER CUATRIMESTRE
30% 100% EJECUTADO
EN ETAPA DE
VALIDACION DE
FORMULARIOS
100% EJECUTADO 100% EJECUTADO
0% ACTIVIDAD A
EJECUTARSE EN EL
3ER CUATRIMESTRE
NO SE CANCCELO
EL MES DE
60% 92% DICIEMBRE. SE
FACTURAEN
ENERO
NO SE CANCELO
EL MES DE
e g2 DICIEMBRE. SE
FACTURAEN
ENERO
NO SE CANCCELO
EL MES DE
60% 92% DICIEMBRE. SE
FACTURAEN
ENERO

13.12 Gestion por
cobranza Empresa
Eléctrica EERSA

5.7.01.99

$ 180,000.00

13.13 Costas
judiciales, tramites
notariales y
legalizacion de
documentos.

5.7.02.06

$3,000.00

13.14 Comisiones
bancarias.

5.7.02.03

$3,000.00

13.15 Certificacion de
normas ISSO para el
CBGADMR

5.3.06.01

$10.00

13.16 9Aporte
1.5X1000 a la
Contraloria General del
Estado.

5.8.01.02

$24,000.00

100% EJECUTADO 100% EJECUTADO
EL MES DE
DICIEMBRE. SE

60% 2% FACTURA EN

ENERO

NO SE CANCCELO
EL MES DE

DICIEMBRE. SE
FACTURA EN
ENERO




13.17 Pago de
membresia a la

B 5.3.02.39 $2,500.00

Organizacion de

Bomberos Americanos

13.18 Adquisicién de 8.4.02.01 $10.00
terrenos.

13.19 Expropiacion de 8.4.03.01 $10.00
terrenos

1320 Servicios de 5.3.02.08 $40,000.00

seguridad y vigilancia.

ACTIVIDAD A
EJECUTARSE EN EL
3ER CUATRIMESTRE

EJECUTADO EJECUTADO

TOTAL ASIGNACION ANO 2022

$5,187,384.66

Elaborado Por:

Ing. Elisa Filian N
ANALISTA DE PLANIFICACION

I PROCESOS EJECUTADOS

| PROCESOS EN EJECUCION

PROCESOS NO EJECUTADOS
PROCESOS A EJECUTARSE EN EL 3ER
CUATRIMESTRE




