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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°92-JB-CBGADMR-2024 PARA LA
APROBACION DE ASCENSOS DEL PERSONAL OPERATIVO DEL CUERPO DE
BOMBEROS DEL GADM DEL CANTON RIOBAMBA POR EL ANO 2024 DE LOS

GRADOS DE BOMBERO 3 A BOMBEROS 4 (GRADO INTERNO:
SUBTENIENTES A TENIENTES) Y DE SUBINSPECTOR DE ESTACION A

INSPECTOR DE BRIGADA (GRADO INTERNO: CAPITANES A MAYORES)

Cap. (B) Ing. Vicente Orlando Vallejo Lara Msc.
JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON RIOBAMBA

CONSIDERANDO:

Que, EI Art. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que: "Las
instituciones del Estado. sus organismos. dependencias, las servidoras o servidores publicos
v las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
compelencias v facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber
de cocrdinar accionespara el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el gocey ejercicio

de los derechos reconocidos en la Constitucion'.

Que, ¢l articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina que la

administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios
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de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,

participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.

Que, el articulo 35 de la misma norma legal, determina: “Art. 35.- Ascenso.- El ascenso o
promocion de las y los servidores de cada una de las entidades de seguridad. se realizara previo
el cumplimiento de los requisitos establecidos en este Codigo.

El ascenso o promocion al grado o categoria inmediata superior de la o el servidor de cada una
de las entidades de seguridad procedera en caso de fallecimiento en actos de servicio, aun

cuando no haya cumplido con los requisitos legales establecidos para tal efecto.”

Que, el articulo 226 del COESCOP, dispone: “Art. 226.- Ascenso.- El ascenso se conferira
grado por grado a la o el servidor de carrera que cumpla con todos los requisitos previstos por
la ley. El ascenso sera otorgado por la autoridad nominadora respectiva, previo al informe de

la Comision de Calificaciones y Ascensos.”

Que, ¢l articulo 227 ibidem, determina: “Art. 227.- Requisitos para el Ascenso.- El ascenso
de las y los servidores de las entidades previstas en este Libro se realizara a través de concurso
de méritos y oposicion, cuando exista la correspondiente vacante organica y previo al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Encontrarse en funciones;

2. Presentar la declaracion patrimonial juramentada;

3. Acreditar el puntaje minimo en la evaluacion de desempefio en el grado que ocupa para

ascender al grado siguiente;

GO0



gjg Bomberos

il

4. Haber sido declarado apto para el servicio de acuerdo a la ficha médica, psicologica,
académica. fisica; y. cuando sea necesario, pruebas técnicas de confianza en consideracion
del perfil de riesgo del grado:

5. Haber aprobado los requisitos de capacitacion o formacion requeridos para el grado; vy,

6. No haber sido sancionado en dos o mas ocasiones por faltas graves en el grado que ostenta.

El procedimiento para la evaluacion de estos requisitos se establecera en el reglamento que

para el efecto emita el ente rector nacional de cada materia o el ente rector local segin

corresponda: para lo cual se observaran las politicas de reduccion de tramites y agilidad de

procesos.”

Que, ¢l articulo 228 de la misma normativa legal indica: “Art. 228.- Comision de
Calificaciones y Ascensos.- La Comisién de Calificaciones y Ascensos es un cuerpo colegiado
cuyo objetivo es realizar el procedimiento de evaluacion y promocion de ascensos para cubrir

las plazas vacantes de los distintos grados del personal directivo y operativo.”

Que, cl articulo 229 del COESCOP, dispone: “Art. 229.- Conformacion de la Comision de

Calificaciones y Ascensos.- Para cada proceso de ascenso se conformard una Comision de

Calificaciones y Ascensos. la que estara integrada de la siguiente manera:

1. La maxima autoridad de la entidad rectora nacional o su delegado en el caso de las
entidades complementarias de seguridad de la Funcion Ejecutiva; o, la maxima autoridad
de la entidad rectora local o su delegado, en el caso de las entidades complementarias de

seguridad de los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales y Metropolitanos,
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quienes actuaran en calidad de Presidente de la Comision de Calificaciones y Ascensos y
tendran voto dirimente;
2. La persona que ostente el cargo de Director General de la entidad complementaria de

seguridad o su delegado; y,
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La maxima autoridad del nivel directivo del personal de carrera de las entidades de
seguridad previstas en este Libro o su delegado.

La persona responsable de la unidad de asesoria juridica de la entidad rectora nacional o local
actuara en calidad de secretaria de la misma.

Los servidores de la Comision de Calificaciones y Ascensos no podran tener conflictos de
intereses con las y los servidores relacionados al proceso de ascenso. En caso de existir
conflicto de intereses, esto sera causa de excusa o recusacion conforme a la normativa que

regula los procedimientos administrativos.”

Que, el articulo 230 de la misma norma legal determina: “Art. 230.- Proceso de Ascenso.-
Las y los servidores de las entidades complementarias de seguridad que cumplan los
requisitos establecidos para ascender, realizaran el curso de ascenso como parte del concurso
de méritos y oposicion.

La Comision de Calificacion y Ascensos evaluara las calificaciones obtenidas en el curso de
ascenso, asi como el mérito técnico, académico, profesional, disciplinario y la antigliedad de
las y los servidores, conforme al reglamento respectivo.

Si una persona acredita el cumplimiento de todos los requisitos para el ascenso. aprueba el

curso respectivo pero no existe la vacante organica, esta continuara en servicio en el grado

que ostenta hasta que exista la misma.”
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Que. el articulo 231 ibidem, dispone: “Art. 231.- Reglamentacion para el ascenso.- Los
procedimientos de calificacion, evaluacion y ascensos. asi como los temas y materias que
integren las pruebas fisicas, académicas y psicologicas y su respectiva valoracion, se sujetan
a lo establecido en el Reglamento emitido por cada entidad de conformidad a los parametros

minimos fijados por el ente rector nacional.”

Que, el capitulo VI de la resolucion N°SGR-017-2023, emitida de fecha 01 de febrero de
2023. reglamenta todo lo referente a los ascensos del personal operativo del Cuerpo de

Bomberos, constante a partir del articulo 22 y siguientes.

Que. el articulo 274 del Codigo Organico de las entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico indica que los Cuerpos de Bomberos son entidades de Derecho Publico adscritas a
los Gobiernos Auténomos Descentralizados municipales o metropolitanos, que prestan el
servicio de prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios, asi como de apoyo en
otros eventos adversos de origen natural o antropico. Asi mismo efectuaran acciones de
salvamento con el proposito de precautelar la seguridad de la ciudadania en su respectiva
circunscripeion territorial. Contaran con patrimonio y fondos propios, personalidad juridica,
autonomia administrativa, financiera, presupuestaria y operativa. Los recursos que le sean

asignados por Ley se transferiran directamente al cuerpo de Bomberos.

Que. conforme al Art. 6 de la Ley de Defensa Contra Incendios, el Primer Jefe de cada cuerpo

de bomberos es el representante legal y el ejecutivo de la Institucion.
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Que, de acuerdo al Art. 14 del Reglamento Orgéanico de Régimen Interno y Disciplina de los
Cuerpos de Bomberos del Pais, el Primer Jefe o comandante de cada Cuerpo de Bomberos
designado, serd el representante legal y el ejecutivo de la institucion y representante directo
en los diferentes actos sociales y de servicio, pudiendo delegar eventualmente dichas

funciones en el Oficial que a su juicio pueda representarlo.

Que, mediante Accion de Personal No. 2015/10/040, de fecha 27 de octubre del 20135, se le
designa al sefior Cap. (B) Ing. Vicente Orlando Vallejo Lara, Comandante General del
Cuerpo de Bomberos del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton

Riobamba, provincia de Chimborazo.

Que, mediante accion de personal N°2023-076-HOMOL-TH, de fecha 01 de febrero de

2023, se homologa la denominacion de la méaxima autoridad a Jefe de Bomberos.

Que, mediante accion de personal N°2024-028-TTHH-SUBROGACION de fecha 16 de
agosto de 2024, la maxima autoridad le entrega la subrogacion de la Jefatura al Cap. (B)

Tnlgo. Luis Gonzalo Paca Padilla desde el 19 al 23 de agosto de 2024.

Que, el Cuerpo de Bomberos del GADM del cantén Riobamba, realizé el concurso de
méritos y oposicion de los servidores Operativos (Bomberos) cumpliendo cada una de las

etapas del procedimiento.
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Que, mediante acta de resultados finales, de fecha 22 de agosto de 2024 a las 14:30 emitida
por los miembros de la Comision de Calificaciones y Ascensos, proceden a notificar los
resultados finales a los postulantes comprendidos dentro del grado denominado Bombero 3
grado interno Subteniente a Bombero 4 grado Interno Teniente; asi como del grado de Sub
Inspector de Estacion Grado Interno Capitan a Inspector de Brigada Grado Interno Mayor,
luego de que la Escuela de Formacion, Especializacion y Profesionalizacion del Cuerpo de

Bomberos de Machala, ha enviado las notas correspondientes.

En uso de las facultades conferidas por el Art. 6 de la Ley de Defensa contra Incendios; y, en
atencion al Art 35 del COESCOP en concordancia con el articulo 22 y siguientes de la

resolucion SGR-017-2023;

RESUELVO:
Articulo 1.- Aprobar los ASCENSOS del personal Operativo del Grado de Bombero 3 al

Grado del Bombero 4. de acuerdo al siguiente listado:

Méritos (Art. 72 del Reglamento de calificaciones y
ASCENSO ascensos del CBGADMR)
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1 Santillan Logrofio Edwin Vicente 8,67| 0,45 9,12 X X
2 |Valverde Olivo Denis Alexander 8,62| 0,4 9,02 X
3 |Amaguaya Allauca Byron Fernando 8,62 06| 05 872 X X
4 |Granizo Hernandez Carlos Augusto 8,23| 0,15 8,38 X
5 |Saigua Goyes Luis Geovanny 8,28 8,28
6 |Usca Orddnez Jorge Luis 8,11} 0,15 8,26 X
7 |Castillo Castillo Geovanny Alejandro | 8,19 8,19

Articulo 2.- Aprobar los ASCENSOS del personal Operativo del Grado de Sub Inspector de

Estacion a Inspector de Brigada, de acuerdo al siguiente listado:
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Méritos (Art. 72 del Reglamento de calificacionesy
ASCENSO ascensos del CBGADMR)
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1 |Vallejo Lara Vicente Orlando 8,69 1,1 9,79 X X X X

Articulo 3.- El personal operativo que aprobo el presente curso de ascenso ocupara las

vacantes organicas aprobadas para el presente afio.

Articulo 4.- El personal que aprobo¢ el presente curso y no obtuvo una vacante organica de
acuerdo a las calificaciones y ubicacion, quedara dentro de los elegibles quienes ocuparan
las siguientes vacantes organicas que se crearan de acuerdo a la necesidad Institucional,
conforme lo determina el segundo inciso del articulo 19 de la resolucion N°SGR-017-2023.
“De no existir la vacante organica, el servidor o servidores operativos, continuaran en servicio

en el grado que ostentan hasta que exista la vacante organica, como establece el articulo 230 del

Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico”

Articulo 5.- Notifiquese a la Unidad de TICS de la Institucion para que proceda con la

publicacion de la presente Resolucion en la pagina Web Institucional.

Articulo 6.- Notifiquese a la Direccién Administrativa Financiera a fin de que continte con

el tramite correspondiente.

Articulo 7.- Notifiquese a la Unidad de Talento Humano a fin de que proceda con los tramites

consiguientes.
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La presente Resolucion entra en vigencia desde el 01 de septiembre de 2024.

Dado y firmado en la Ciudad y Canton Riobamba, Provincia de Chimborazo a los 23 dias

del mes de agosto de 2024.

Cap. (B) nlgo. Luis Gonzalo Paca Padilla.
JEFE SUBROGANTE DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON RIOBAMBA

RAZON: Riobamba a, 23 de agosto de 2024.- Siento por tal que la Resoluciéon que antecede
fue suscrita en esta fecha por el Capitan de Bomberos Tnlgo. Luis Gonzalo Paca Padilla en

calidad de jéi;é-Subrogante del Cuerpo de Bomberos del GADMR. - LO CERTIFICO.

CBGADMR
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